崇阳县2016年公开招聘公办幼儿园教师

公   告
为贯彻落实《第二期学前教育三年行动计划》，进一步加强我县幼儿园教师队伍建设，经请示县政府同意，决定面向社会公开招聘一批幼儿园教师补充到我县公办幼儿园任教，现制订如下方案：

一、招聘名额
招聘幼儿园教师20名（具体岗位见附表）。

二、报考条件

1、热爱幼儿教育事业，有志于幼儿教育工作，诚实守信，遵纪守法，无不良行为记录。

2、身体健康，年龄30周岁以下（即1986年6月1日以后出生）。在我县学前教育机构连续任教5年以上的，年龄放宽至35周岁以下（即1981年6月1日以后出生）。

3、幼教专业毕业，大专及以上学历；具有幼儿教师资格证书和二级甲等及以上普通话等级证书。

三、招聘程序

（一）发布招聘信息

   2016年 7月26日起在崇阳网、崇阳人社网、崇阳教育信息网等公共媒体上发布招聘信息。

（二）报名和资格审查

1、报名时间：8月8日上午8：00--8月10日下午5：30
2、报名地点：崇阳县人社局三楼事业单位人事管理股
3、报名要求：

报名者在规定时间内持本人有效身份证、毕业证、教师资格证、普通话等级证(年龄30周岁以上35周岁以下的，需提供在我县学前机构连续任教5年的证明）等相关原件和复印件，近期一寸同底免冠彩色照片2张报名，逾期不予办理。有违法违纪行为被查处的不得报名。

4、资格审查：

由县人社局负责，县教育局协助，县监察局监督。对报名者提供的有关证件进行资格审查。根据资格审查结果，确定参加考试人员名单，并核发准考证。凡弄虚作假者，取消其考试资格。

（三）命题、笔试与面试
命题、笔试与面试工作由县人社局组织实施、县教育局协助、县监察局监督，采取外包方式进行。
1、笔试时间、地点及内容
①笔试时间：2016年8 月 16日上午9:00-11:00。
②笔试地点：县青少年校外活动中心。

③笔试内容：学前教育专业知识（包括《幼儿教育学》、《幼儿心理学》、《幼儿卫生学》、《3-6岁儿童学习与发展指南》、《幼儿园教育指导纲要（试行）》、幼教教案等内容）。
2、面试时间及入围面试比例

     ①面试时间：8月25日上午7：30
②根据笔试成绩由高分到低分按1：3的比例确定面试人员名单。面试内容为音乐、舞蹈、美术专业技能测试。

3、计分办法

考试总成绩300分，按照笔试成绩占50%、面试成绩占50%折合计算。

体检和考核

根据考试总成绩从高到低、按招聘名额1：1的比例确定考核和体检人选（若出现最后一名成绩相同的情况，笔试分数高的确定为考核和体检对象）。对进入考核、体检人选采取函调或实地考察的形式进行考核，同时组织进行体检。体检参照公务员体检标准执行，费用由考生自行负担。考核和体检合格的，确定为拟聘用人员，名单在崇阳网、崇阳县人社网、崇阳教育信息网上予以公示。考核或体检不合格者，依次递补。

五、审批聘用

    本次招聘按考试总分从高到低依次选岗。具体拟聘岗位确定后进行公示，对公示无异议的拟聘用人员，由县人社局办理人员聘用手续。新聘用人员全部安排到公办幼儿园上岗。

六、组织领导

    为确保我县幼儿教师招聘工作顺利进行，成立崇阳县2016年招聘工作领导小组。领导小组下设办公室，由县人社局、监察局、教育局相关人员组成，招聘工作由县人社局牵头，县教育局配合，在县监察局监督下进行。

             崇阳县幼儿园教师招聘工作领导小组 

                         2016年7月11日

附：崇阳县2016年公开招聘公办幼儿园教师岗位安排（共20名）

肖岭乡所属幼儿园：2名

沙坪镇所属幼儿园：2名

石城镇所属幼儿园：2名

桂花泉镇所属幼儿园：1名

白霓镇所属幼儿园：2名

铜钟乡所属幼儿园：2名

路口镇所属幼儿园：1名

港口乡所属幼儿园：2名

金塘镇所属幼儿园：1名

高枧乡所属幼儿园：1名

青山镇所属幼儿园：2名

天城镇所属幼儿园：2名

崇阳县2016年招聘幼儿园教师面试工作

方   案

一、督察组

组  长：孙兰保

成  员：王志刚、黎伟斌、王秀丽、吴建书、王洪勇
二、保卫组

组  长：孙进新
成  员：县青少年校外活动中心2人
三、面试时间、地点与对象

1、时间：2016年8月25日上午7：30
2、地点：县青少年校外活动中心

3、对象：根据笔试成绩由高分到低分按1：3的比例确定面试人员名单。

四、面试内容及要求

面试内容：共分四个部分。
第一部分：答辩题《当好一名幼儿教师应具备怎样的素质》（分值45分）（时限3分钟）
要求紧扣主题，层次清楚，语言流畅，普通话标准。

第二部分：儿歌弹唱。从20首儿歌中抽取一首即兴弹唱，（分值45分）（时限3分钟）
第三部分：舞蹈形体。自选舞种，自带伴奏，表演一个成品舞蹈（分值30分）。（时限3分钟）
第四部分：命题简笔画。所有考生限时同步作画，交卷后集中评分（分值30分）。（时限10分钟）
2、面试要求：

（1）考生凭身份证原件或准考证参加面试。

（2）考生面试顺序采取抽签的办法确定，面试时只能出现考生抽签号，不能出现考生姓名。

（3）参加面试的考生简笔画所需纸张由教育局统一发放，铅笔与舞蹈所需道具等自备。

五、面试评委及工作人员

（一）评委：面试评委全部聘请外地幼教专业评委，所有评委评分均计入总分，然后取平均值（保留两位小数）

（二）工作人员

在县监察局、人社局、教育局抽调工作人员。
